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WorldPride komt er aan - en Diemen doet mee/

Door: Merilee Dranow

WorldPride wordt van 25 juli tot 8 augustus 2026 gevierd in Amsterdam, een
once-in-a-lifetime evenement in onze geliefde buurstad. Bijzonder is dat de
gemeente Diemen, in het kader van haar 800-jaar bestaan, meedoet aan de Canal
Parade op 1 augustus - en natuurlijk is Pink Diemen er ook bij!



Op zaterdag 14 februari werden de deelnemers aan de botenparade
bekendgemaakt bij de kick-off van WorldPride 2026 in Hotel Arena. Wethouder
Matthijs van den Berg was aanwezig bij de bekendmaking samen met o.a.
beleidsmedewerker Lisa Stumpel en Merilee Dranow van Pink Diemen (zie foto).

Het was een feestelijk evenement met livemuziek, toespraken - ook van Matthijs
(zie foto hieronder) - en natuurlijk de spannende bekendmaking van de 80 boten
die mee mogen doen aan de Canal Parade. De gemeente Diemen-boot is een
samenwerking tussen verschillende lokale partijen, inclusief Pink Diemen.
Uiteraard krijgt Pink Diemen plaatsen op de boot voor degenen die graag mee
willen varen.

Meer informatie over WorldPride is te vinden op https://pride.amsterdam, en
updates over o.a. de botenparade zullen in de komende maanden gepubliceerd
worden in de Pink Diemen nieuwsbrief.



https://pride.amsterdam/

Save the date: Digitale Veiligheid, 15 apri/ 2026 20.00 uur

In Diemen is een groep wijkambassadeurs gestart met een project "Digitale
Veiligheid".

Op 15 april a.s. organiseert Pink Diemen samen met één of meer
wijkambassadeurs een speciale avond voor onze eigen achterban.

In de volgende nieuwsbrief zullen we je verder informeren over de inhoud.

De avond wordt gehouden in Theater de Omval. Er zijn geen kosten aan
verbonden.

Je kunt je nu al opgeven door een e-mail te sturen aan pinkdiemen@freedom.nl.

Borrel op 27 maart 2026
Vanaf 16.00 uur in Café de Omval

Op 27 maart borrelen we weer op onze vertrouwde stek: "Café de Omval".

Vanaf 16.00 uur ben je welkom. En natuurlijk doen we een rondje (vegetarische)
bitterballen.

Terugblik Gespreksbijeenkomst over (on)veiligheid en
discriminatie

Door: Irene Janze

Enw et eens hand in hand....

Een veelzeggende uitspraak van een van de aanwezige Pink Diemenaren. Tk denk
dat alle LHBTQ-plussers direct weten wat hiermee bedoeld werd. Uitgescholden
worden voor homo terwijl je samen door de stad loopt.
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Uit onderzoek blijkt steeds weer dat agressie, discriminatie en intimidatie
tegenover LHBTIQ-plussers in Nederland toeneemt. Alle reden dus voor deze
infoavond, die Pink Diemen had georganiseerd in Het Wapen van Diemen.

Kan je het melden?
Eerst kregen we informatie over verschillende manieren van melden. Ik zet ze
even op een rijtje.

Om te beginnen was er een presentatie door Roze in Blauw, het landelijke
politienetwerk van en voor de LHBTIQ+ gemeenschap. Elke melding wordt
geregistreerd en bekeken of er aangifte kan en moet worden gedaan. Roze in
Blauw is je hierbij zo nodig behulpzaam en biedt een luisterend oor. Er is altijd
iemand aanwezig om de telefoon op te nemen: 088 1691234.

Vervolgens was het Meldpunt Discriminatie Regio Amsterdam aan de beurt, waar
iedereen discriminatie kan melden. Je kunt zelfs incidenten melden die je hebt
zien gebeuren en die niet jou zelf maar een ander betreffen. Ze zijn vijf dagen
in de week bereikbaar op 020- 6385551 of via hun website op
https://www.mdra.nl/

Ze hebben ook een inloopspreekuur in de Brede Hoed op iedere eerste woensdag
van de maand van 9.30 tot 11.30 uur op D.J. den Hartoglaan 8, 1111 ZC Diemen.
Ook hier worden alle meldingen geregistreerd en aan diverse organisaties en
overheidsinstanties doorgegeven.

Het Meldpunt Discriminatie doet ook zelf onderzoek en werkt samen met andere
organisaties.

Eén organisatie waar ze nauw mee samenwerken is het in 2024 opgerichte

RITA: Report It Always. Rita streeft ernaar een platform te zijn dat opereert
in lijn met bredere belangen van de LBHTQ+ community. RITA is zeer
laagdrempelig. Het duurt slechts vijf minuten om een incident te melden via hun
website: https://www.ritacommunity.com.

Ze zijn ook te vinden op Instagram: @rita.community.com en LinkedIn:
@rita.community

Alle meldingen worden geregistreerd, opgevolgd en doorgegeven aan het
Meldpunt Discriminatie.

Zij hebben ook een Rita Community Center geopend. Een plek voor iedereen,
waar kunstenaars, taxichauffeurs, dragqueens, LHBTQ+ senioren (ik citeer)
samen kunnen komen. Van woensdag tot en met zaterdag tussen 12.00 -18.00 uur
in de Reguliersdwarsstraat 54, 1017 BM Amsterdam.

RITA is nu vooral actief in en rond Amsterdam maar gaat uitbreiden naar andere
steden.
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Is het melden van incidenten belangrijk?

Door de laagdrempeligheid van RITA en door hen gevoerde campagnes is het
aantal meldingen van discriminatie enorm tfoegenomen. En dat is belangrijk. Want
behalve begeleiding en gehoord worden, gaan de meldingen van pesterijen en
strafzaken via GGD, politie, Meldpunt Discriminatie en RITA weer naar de
gemeente. "En ook dat is belangrijk,” zegt Matthijs van den Berg, de aanwezige
wethouder van Diemen. “Als er niets wordt gemeld,” benadrukt hij, "dan weten
we hiets en dan gebeurt er ook niets om de veiligheid te bevorderen. Meldingen
hebben invloed op het gemeentelijke beleid.

Zo kan bijvoorbeeld de publieke ruimte worden aangepast, of er komt bij
evenementen meer politie op straat, gaan subsidies naar de juiste organisaties
en kunnen campagnes worden gevoerd.” Enfin, je kan er van alles bij verzinnen.
Zo is RITA bezig met het creéren van safe spaces in horecagelegenheden in
Amsterdam. Dit gebeurt natuurlijk omdat er gemeld wordt dat het
uitgaansleven onveilig is. Z6 ver zijn we dus al, dat we in horecagelegenheden
safe spaces maken.

En toen waren wij, de doelgroep zelf, aan de beurt en kwamen de tongen los.
Melden we het als we uitgescholden worden? "Ach dat gebeurt zo vaak. Laten we
het maar klein houden.... We negeren het," zeiden de meesten.

"Mijn vriend en ik werden aangevallen door een psychiatrisch persoon die dreigde
ons onder de tram fe gooien, maar ach hij was duidelijk in de war” hoorde ik aan
de overkant van de tafel iemand vertellen. Het riep heel veel reacties op totdat
de aanwezige politieman van Roze in Blauw zei: " In zo'n situatie onmiddellijk 112
bellen.” Het werd even stil. 112 bellen? We keken elkaar allemaal aan. In stilte
bedacht ik dat mijn vriendin en ik onlangs iets soortgelijks hadden meegemaakt.
Het had volgens mij niets met gay of zelfs met vrouw zijn te maken. Onze
bedreiger was ook in de war en zeer agressief. Hebben wij eraan gedacht om 112
te bellen? Nee, dat was niet bij ons opgekomen. Dat doen we in het vervolg dus
anders!

Toen vertelde Julien zijn verhaal. Hij was in een ziekenhuis bijgekomen,
herinnerde zich niets, maar bleek door mensen vlak bij het Wapen van Diemen in
elkaar te zijn geslagen. Met alle drie bovengenoemde instanties heeft hij
contact gehad en was daar zeer over te spreken. De politie kwam bij hem in het
ziekenhuis en heeft de aangifte opgevolgd. Ze hebben twee mensen opgepakft,
waarvan er een al twee maanden in hechtenis zit.

Voor mij, ik ben 69 jaar, is dit iets geheel nieuws. Mijn ervaringen stammen uit
een ver verleden, voordat Roze in Blauw bestond. In die tijd werden meldingen
en aangiftes niet opgevolgd. Mijn angst, machteloosheid en woede voelen na
deze avond al een stuk minder. Dat is pure winst. Bij een volgende bedreiging bel
ik meteen 112.
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Met Julien gaat het goed, zei hij. Gelukkig! "We moeten zichtbaar zijn," zei
Julien en ik ben het daar hardgrondig mee eens. Melden dus? Ja zeker,
absoluut! Als je wilt kan het volledig anoniem. Het gaat ook om getallen en beleid
wat daarop aangepast kan worden.

Toch bekroop mij ook het nare gevoel van hoe jammer het is dat al die
meldpunten er moeten zijn. Het is mooi en goed natuurlijk: een veiliger openbare
ruimte, safe spaces, luisterende oren, meldingen en strafvervolgingen. Ik voel me
daardoor gezien, meer beschermd, misschien zelfs enigszins omarmd. Maar de
basis van fatsoen, respect, mede -menselijkheid en acceptatie van verschillen
tussen mensen, lijkt intfussen smaller te zijn geworden. En precies in die basis
ligt de zeer noodzakelijke preventie. Maar dat is een ander onderwerp, voor een
volgende bijeenkomst misschien.

Terugblik Pink Diemen! borrel februari
Door carry Pot
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De gezellige borrel werd bezocht door 18 personen, waaronder 2 nieuwe
gezichten waren.



Andere activiterten in en om Diemen

café Zilver zondag 1 maart. 14:00 uur

Bar Buka, Albert Cuypstraat 124, Amsterdam.
Netwerken en Ontmoeting voor LBT 50+ vrouwen waar Ontmoeting en
Gezelligheid voorop staan.
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Roze Filmdagen Queer Pub Quiz dinsdag 3 maart 20:30 uur

Het Ketelhuis, Pazzanistraat 4, Amsterdam

Wegens succes herhaald: de Roze Filmdagen Pubquiz! Met deze quiz trappen we
onze festivalmaand weer af. Nutella Versace en Dixter van Queer Pub Quiz
zullen je met een knipoog testen op je algemene kennis, je filmkennis en het
festival.

Je kan je aanmelden met teams van minimaal 2 en maximaal 4 personen via
info@rozefilmdagen.nl. Toegang is gratis en de voertaal is Nederlands. Let op: er
zijn maar beperkt plaatsen dus wees er snel bijj!
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COC Senioren Café woensdag 4 maart. 13:00 uur
Stadhouderskade 89, Amsterdam

Sinds 1970 komen de Roze Senioren op woensdagmiddag bij elkaar. Het doel van
de bijeenkomsten is op de eerste plaats gezellig samenzijn onder
gelijkgestemden en daarnaast elkaar tot steun zijn bij het ouder worden.

Pride movie night donderdag 5 maart. 19:30 uur

Pathé de Munt: Who Wants To Marry an Astronaut?

David is al zijn hele leven gefixeerd op trouwen. Zijn vriend Quique, met wie hij
al 15 jaar samen is, wil daar niets van weten. Om zijn huwelijksdrang op een
onschuldige manier te bevredigen, besluit David een nephuwelijk te regelen in
Las Vegas. Met de steun van zijn beste vriendin Angeles en een moeder die hem
zelfs via 6rindr in de gaten houdt, vertrekt hij vanuit Barcelona naar de
woestijnstad. Wat begint als een symbolische grap, neemt een onverwachte
wending wanneer Esteban een vriend van Angeles, zich bij hem voegt.




Pink Oost borrel donderdag 5 maart. Vanaf 20:00 uur

caré De Kleine Bes, Mauritskade 100, Amsterdam
Voor alle LHBTQI+ buren in Oost en daarbuiten.

Panelgesprek ‘Activisme en solidariteit in de

queergemeenschap in de jaren zeventig en tachtig’
donderdag 12 maart 20.00 - 21.30 uur,

SPUI25, Spui 25-27, Amsterdam

In de jaren zeventig en tachtig ontwikkelde de queergemeenschap in Nederland
een krachtige traditie van activisme en onderlinge solidariteit. In een tijd van
sociale uitsluiting, politieke onzichtbaarheid en de opkomst van de hiv/aidscrisis
ontstonden talloze initiatieven waarin zorg, protest en collectieve organisatie
hand in hand gingen.

Deze avond bespreken we de manieren waarop queer belangen werden
geagendeerd binnen bredere sociale en politieke bewegingen, zoals feministische
en linkse actiegroepen.

_ Act1 ‘
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Borrel Roze Stadsdorp dinsdag 17 maart vanaf 17:00 uur

Café Lely, Cornelis Lelyplein 6, Amsterdam.
Elke derde dinsdag van de maand organiseert het Roze Stadsdorp een borrel.
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Het netwerk voor 50+ LHBTIQ+ers in Amsterdam

amsterdam

Roze Filmdagen 18 - 29 maart

Het Ketelhuis, Pazzanistraat 4, Amsterdam

Als grootste, langslopende en meest succesvolle Ihbtig+-filmfestival van
Nederland, biedt Roze Filmdagen ook dit jaar weer een breed en inclusief
aanbod aan films, documentaires en korte films. De 29e editie opent met de
veelbesproken film Pillion, van regisseur Harry Lighton. Pillion schetst een open
en ongepolijst portret van intimiteit en machtsverhoudingen binnen een relatie.

29th Amsterdam
LGBTQ+ Film

" _ROZE
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Tafelen Onder De Regenboog woensdag 25 maart 18:30

Vegan dineren Oranjekerk 2e vd Helststraat, Amsterdam

Hier geniet je van heerlijk eten in een warme en inclusieve sfeer voor iedereen
die zich thuis voelt binnen de regenbooggemeenschap in Amsterdam. Je betaalt
15 euro voor een maaltijd (exclusief drankjes). Reserveer je kaartje op:
https://www.tafelenonderderegenboog.nl

TAFELEN ONDER

DE R!E::}EI\'IAOOG
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café Inclusion vrijdag 27 maart 18:30 uur

Plein Theater, Sajetplein 39, Amsterdam

Café InClusion is een ontmoetingsplek voor trans, non-binaire, queer en hun cis
vrienden. Een avond waar je helemaal jezelf kunt zijn, waar ontmoeting en
verbinding centraal staat. Iedere maand kun je genieten van prachtige henna
paintings door Sam, en regelmatig zijn er bijzondere themabijeenkomsten met
optredens en kunst & cultuur.

Borrel Rainbow Weesp zondag 29 maart vanaf 16:00 uur
Cafe Bijna Thuis, Nieuwstad 58, Weesp

Na een bijzonder geslaagde nieuwjaarsborrel nodigen we je van harte uit op de
nieuwe Rainbowborrel. We gaan weer voor gezelligheid, ontmoeting en
kennismaking. Drankjes voor eigen rekening, bittergarnituur van ons.

VAN, VOOR EN DOOR DE QUEER-
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Nuttige websites

Stichting Pink Diemen: https://pinkdiemen.nl/

Roze Stadsdorp Amsterdam: https://www.rozestadsdorp.amsterdam/rozestadsdorp
COC Amsterdam: https://www.cocamsterdam.nl/

Homo Horeca Amsterdam: https://www.homohoreca.amsterdam/
Rainbow Weesp: https://www.rainbowweesp.nl/rbw

Roze 50+: https://roze50plus.nl/

IHLIA - LGBTI Heritage: https://ihlia.nl/

Transgender Netwerk: https://www.transgendernetwerk.nl/
Transvisie: https://transvisie.nl/

Mil Colores: https://milcolores.nl/

RITA: Report It Always: https://www.ritacommunity.com/nl
Roze in Blauw: https://www.politie.nl/onderwerpen/roze-in-blauw.html
Meldpunt Discriminatie Regio Amsterdam: https://mdra.nl/
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